
 

 

  

Ciné Mourguet 
15 rue Deshay – 69110 Ste-Foy-lès-Lyon 

04 78 59 01 46 / www.cinemourguet.com 

Contact : 
lyonsudouest@attac.org 

 

Mercredi 11 mars à   20h00 
Ciné Mourguet 

 

Avec la participation de Pierre MUYS, co-réalisateur du film 
& 

Rachel SILVERA, économiste féministe – Paris X Nanterre 
 

Imaginez la sidération des 82 salariés de 

Prysmian-Draka à Calais, lorsque, ce jour de 

novembre 2024, ils apprennent la fermeture !  

Leur usine, fille du géant du pneu Pirelli et de 

Goldman-Sachs, fabrique les câbles high tech 

depuis plusieurs décennies… Adossée à un 

groupe mondial dépassant 10 Mds € de CA, em-

ployant plus de 28 000 personnes dans 50 pays, 

sur un marché porteur, elle paraît en plutôt bonne 

forme : des carnets de commandes pleins, un ré-

sultat prévisionnel de 4.5 M €… 

Mais l’actionnariat, jamais rassasié, en veut da-

vantage ; et le bruit court d’une délocalisation 

possible en Roumanie. Il paraît que c’est joli, la 

Roumanie… 

Alors, que fait une direction  

qui veut fermer un site ? 

Comme son nom l’indique depuis que la nouvelle 

langue managériale a conquis les dictionnaires, 

elle élabore un « Plan de Sauvegarde de l’Em-

ploi »…  Traduction : elle vire !

Les travailleurs remerciés s’affairent 

ainsi à négocier les moins mauvaises 

conditions possibles, face à une direc-

tion qui ne l’entend pas ainsi. Bien sûr, 

elle aurait largement les moyens de 

verser des indemnités supra-légales… 

mais il ne faudrait pas que ça se sache 

et vienne à faire jurisprudence ! 

Jusque-là, rien que de très courant, hé-

las, notamment ici, dans le Calaisis, où 

la désindustrialisation fait rage depuis 

plusieurs années ! 

La surprise va venir  

des femmes… 

La surprise va venir de l’irruption dans 

le scénario d’actrices inattendues : les 
femmes ! Les compagnes des salariés 

licenciés vont en effet décider d’occuper le de-

vant de la scène. Pas pour soutenir les hommes en 

apportant la soupe sur le piquet de grève, comme 

on sait le faire depuis Germinal, mais pour don-

ner à la lutte une dimension inédite, en braquant 

les projecteurs sur leur propre rôle, un rôle si ré-

gulièrement occulté. 

« On existe aussi » collent-elles sur les murs… 

Comprenez que les compagnes, les familles, sont 

des actrices à part entière du conflit ; ce sont elles 

qui absorbent le choc de la casse économique et 

sociale, elles encore qui devront organiser rési-

lience et réparation.  

« Le patron n’a pas seulement la charge d’un 

corps productif, mais aussi de celles et ceux qui 

dépendent de ce corps. » Pour nos combattantes, 

il faut inscrire cette responsabilité dans la loi, ce 

qui, s’agissant des multinationales, va les con-

duire fin janvier 2026 devant le Parlement Eu-

ropéen, militant pour une loi  posant sans équi-

voque « la responsabilité sociale et politique 

pleine et entière » des entreprises. 

 

Pensez à réserver votre soirée… et vos places ! 
 

I

« La terre, c’était le charbon… » avant ! Mais la  fibre optique ?  

C’est un truc d’avant, la fibre optique ? 


